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MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

PODER EXECUTIVO e BAHIA

IMPRENSA ELETRONICA

Lei n? 12.527

A Lei n? 12.527, sancionada pela Presidente da Republica em 18 de novembro de 2011, tem
o proposito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidaddos as informacgdes
publicas e seus dispositivos sao aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

Atendimento ao Cidadao

A publicagdo da Lei de Acesso a Informagoes
significa um importante passo para a consoli-

dagdo democratica do Brasil e torna possivel -
uma maior participagdo popular e o controle | E ?
social das agdes governamentais, o acesso da 2@
sociedade as informagdes publicas permite

que ocorra uma melhoria na gestdo publica.

Veja ao lado onde solicitar mais informagoes e
tirar todas as duvidas sobre esta publicagdo.

Diario Oficial Eletrénico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informagao e incentivando a partici-
pagdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletrénico, proporciona rapidez no processo
de administragdo da documentacdo dos atos publicos de maneira eletronica, com a seguran-
¢a da certificagao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidaddo, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder Pu-
blico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisao por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Ofi-
cial é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugoes, instrugdes normativas, porta-
rias e outros atos normativos de interesse geral;
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RESUMO

LEIS

LEI'N°® 1.284/2017, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2017 - AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
CARINHANHA A REALIZAR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE
SERVIDORES PARA A ADMINISTRACAO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ANEXO | - QUADRO DOS CARGOS TEMPORARIOS DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE CARINHANHA —
BAHIA

Didrio Oficial do

MUNICIPIO

CARINHANHA ¢ BAHIA ACESSE: WWW.CARINHANHA.BA.GOV.BR
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LEIS

LEI N° 1.284/2017, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2017

“Autoriza o Poder Executivo Municipal de
Carinhanha a realizar processo  seletivo
simplificado para a contratagdo temporéria de
Servidores para a Administracdo Municipal e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARINHANHA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicbes legais e
com fulcro na Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e o Executivo sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar servidores por prazo determinado, nos
termos do inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal, em razdo de excepcional interesse publico, para
atuagéo em todas as Secretarias Municipais do Municipio.

§ 1°. O Municipio de Carinhanha esta autorizado a celebrar contrato pelo prazo determinado de um ano com
os selecionados, prorrogavel por igual periodo.

§ 2°. Os servidores ocupantes dos cargos previstos nesta Lei serdo submetidos ao Regime Juridico
Estatutario do Municipio de Carinhanha, Lei n° 881/2001 e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — INSS, nao se originando nem constituindo qualquer vinculo trabalhista entre a Prefeitura e o
servidor contratado.

§ 3° No termo do contrato devera conter dispositivo expresso que permita a rescisdo por iniciativa e
interesse de quaisquer das partes a qualquer tempo da sua vigéncia.

Art. 2°. Ficam reservadas 5% (cinco) por cento das vagas previstas na presente Lei aos portadores de
deficiéncia, comprovada quando da realizacdo da celebracdo do contrato, na forma do art. 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal de 1988, combinado com o art.19, I, da Lei Organica do Municipio de Carinhanha e
conforme o disposto no art. 7°, § 2°, da Lei 881/2001, de 15 de agosto de 2001.

Art. 3°. O Municipio de Carinhanha viabilizara Banca Organizadora do Processo Seletivo Simplificado para
cargos e vagas constante no Anexo | desta Lei.

§ 1° - O exercicio temporario de pessoal contratado néo enseja a investidura em cargo publico.

§ 2° - AplGs a realizagdo do processo seletivo, o Prefeito Municipal deverd proceder a nomeagao dos
aprovados de forma gradual e de acordo com a necessidade do municipio.

§ 3° - Na hip6tese de ndo haver candidatos inscritos ou aprovados correspondentes ao nimero de vagas
abertas fica o Poder Executivo autorizado a promover a contratacdo direta, por prazo determinado, de
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acordo com a conveniéncia e o interesse publico, até que novo processo seletivo ou concurso publico seja
feito pela municipalidade.

Art. 4°. O poder Executivo Municipal de Carinhanha podera proceder a contratacdo de servidores para os
cargos previstos no Anexo | desta Lei, a partir de 01 de julho de 2017e até a posse dos selecionados no
processo Seletivo Simplificado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
consoante estabelecer o inciso IX do artigo 37 da carta Magna.

Art. 5° Ato administrativo podera regulamentar a presente lei, inclusive no que se refere a carga horaria,
horario de trabalho e fungGes e atendimento emergencial e de urgéncia.

Art. 6°. As despesas resultantes da aplicacéo desta lei correrao a conta do orgamento do Municipio.

ANEXO |

QUADRO DOS CARGOS TEMPORARIOS DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE
CARINHANHA - BAHIA

SECRETARIA DE PROTEGAO SOCIAL- SEDE E ZONA RURAL

NIVEL SUPERIOR
Habilitagdo Minima: Ensino Superior

Jornada de vencimento N°. de
Cargo Habilitacdo Minima Exigida Basico (R$) -|,.,
Trabalho Mensal Vagas

Graduacgdo em Servico Social com
Assistente Social registro no respectivo 6rgdo de |30 horas 2.000,00 02
classe — CRESS

Graduacgéo em Psicologia e
Psicologo registro profissional no respectivo | 30 horas 1.750,00 02
6rgao de classe

NIVEL MEDIO
Habilitagdo Minima: Ensino Médio Completo

Jornada de | Vencimento

Habilitagdo Minima Exigi ) Ne. de V.
Cargo abilitacdo Minima Exigida Trabalho Basico (R$) de Vagas
Técnico  Administrativo . -

. Ensino Médio Completo 40 horas 1.000,00 02
Digitador
NIVEL DE APOIO
Habilitacdo Minima: Ensino Fundamental Completo

Cargo Habilitacdo Minima Exigida :]I'S;EZ?haode Bngcl;n?gg N°. de Vagas

Ensino Fundamental Completo/82 | 40 horas 937,00 05
Servigos Gerais Série
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Servigcos
Gerais/Cozinheiro

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Ensino Fundamental Completo/82 ‘40 horas ‘937,00

’05

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEDE E ZONA RURAL

NIVEL SUPERIOR

Habilitacdo Minima: Ensino Superior

Cargo

Habilitacdo Minima Exigida

Jornada de
Trabalho

Vencimento
Basico (R$)

Ne°.
Vagas

de

Médico Clinico Geral (
Plantonista)

Graduagcdo em Medicina e
registro no CREMEB

24 horas

1.200,00

02

Médico Saude da
Familia

Graduacdo em Medicina e
registro no CREMEB

40 horas

8.000,00

02

Médico
(Plantonista)

Pediatra

Graduagéo em Medicina e titulo
de especialista conferido pelo
Conselno de Classe ou
Sociedade especifica ou
residéncia médica completa
realizada em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacao na area de Pediatria
com registro no CREMEB

24 horas

2.000,00

01

Médico
(Plantonista)

Ortopedista

Graduacéo em Medicina e titulo
de especialista conferido pelo
Conselhno de Classe ou
Sociedade especifica ou
residéncia médica completa
realizada em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacao na area de Ortopedia
com registro no CREMEB

24 horas

2.000,00

01

Médico
Ginecologista/Obstetra
(Plantonista)

Graduacdo em Medicina e titulo
de especialista conferido pelo
Conselho de Classe ou
Sociedade especifica ou
residéncia médica completa
realizada em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacao na area de
Ginecologia/Obstetricia com
registro no CREMEB

48 horas

4.000,00

01

Médico Anestesiologista
(Plantonista)

Graduacéo em Medicina e titulo
de especialista conferido
peloConselho de Classe ou
Sociedade especifica ou
residéncia médica completa
realizada em instituicdo

48 horas

4.000,00

01
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reconhecida pelo Ministério da
Educacédo na area de
Anestesiologia com registro no
CREMEB

Médico
CAPS |

Psiquiatra/

Graduacédo em Medicina e titulo
de especialista conferido
peloConselho de Classe ou
Sociedade especifica ou
residéncia médica completa
realizada em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacao na area de
Psiquiatria com registro no
CREMEB

30 horas

5.000,00

01

Médico Cirurg
Plantonista)

ido Geral(

Graduacéo em Medicina e titulo
de especialista conferido pelo
Conselho de Classe ou
Sociedade especifica ou
residéncia meédica completa
realizada em instituicdo
reconhecida pelo Ministério da
Educacgdo na area de Cirurgia
Geral com registro no CREMEB

48 horas

4.000,00

01

Enfermeiro

Graduacdo em Enfermagem
com registro no respectivo
orgéo de classe

40 horas

2.000,00

04

Psic6logo

Graduacdo em Psicologia e
registro profissional no
respectivo 6rgdo de classe

30 horas

1.750,00

01

Fisioterapeuta

Graduacéo em Fisioterapia com
registro no respectivo 6rgédo de
classe

30 horas

1.750,00

01

Dentista

Graduagdo em Odontologia e
registro profissional no
respectivo 6rgdo de classe

40 horas

2.000

01

GRUPO NIVEL MEDIO
Habilitagdo Minima: Ensino Médio Completo

Cargo

Habilitagdo Minima Exigida

Jornada
Trabalho

de

Vencimento
Basico (R$)

Ne.
Vagas

de
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Auxiliar de Saude Bucal Ensino Médio Completo 40 horas 937,00 01
Auxiliar de Laborat6rio Ensino Médio Completo 40 horas 937,00 01
Curso Técnico de Enfermagem e
Técnico de Enfermagem | registro profissional junto ao 40 horas 1.000,00 04
COREN
Auxiliar Operacional de .
. . Ensino Fundamental
Servicos diversos/ ! . ! 40 horas 937,00 05
. Completo/82 Série
lavanderia
Servigcos Ensino Fundamental
. L . 40 h 937,00 02
Gerais/Cozinheiro Completo/82 Série oras
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO — SEDE E ZONA RURAL
NIVEL SUPERIOR
Habilitagdo Minima: Ensino Superior
Graduacdo em Nutricdo e
registro
Nutricionista no respectivo 6rgdo de classe e |40 horas 2.000,00 02
experiéncia no Projeto Educando
com a Horta Escolar
NIVEL DE APOIO
Habilitagdo Minima: Ensino Fundamental Completo
Cargo Habilitacao Minima|Jornada de Vencimento N, de
g Exigida Trabalho Basico (R$) Vagas
Ensino Fundamental
Motorista Completo/82  Série e |40 horas 1.000,00 02
Carteira de Habilitacdo —
Categoria “C, Dou E”
Servigos Gerais/ Porteiro/Vigia | Ensino F}deamental 40 horas 937.00 03
Completo/82 Série
Servigos Gerais/Cozinheiro Ensino F,updamental 40 horas 937,00 03
Completo/82 Série
Servigos Gerais/Limpeza Ensino F,ur\damental 40 horas 937,00 15
Completo/82 Série
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
NIVEL MEDIO
Habilitagdo Minima: Ensino Médio Completo
Vencimento
[0}
Cargo Habilitacdo Minima Exigida Jornada de Basico (R$) - N®. de
Trabalho Mensal Vagas
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Auxiliar Administrativo Ensino Médio Completo 40 horas 1.200,00 02
F a Técni

Topégrafo ormagao ecnica M ko horas 1.800,00 01
Topografia

Ensino Médio Completo e
experiéncia minima comprovada
na funcdo de 06 meses em
Eletricista rotina de montagem, 40 horas 937,00 01
manutencdo e reparacdo de
instalagbes elétricas residenciais
e trabalho em altura

Ensino Fundamental

Operador - de  Maquinas Completo/82 Série e Carteira de

Pesadas Habilitagdo — Categoria “E” 40 horas 1.200,00 01

Mecénico Nivel . Fundamen'tgl " 40 horas 937,00 01
Conhecimentos Especificos

Guarda Municipal Ensino Fundamental 40 horas 937,00 10

Completo/82 Série

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CARINHANHA, 26 de Dezembro de 2017.

GERALDO PEREIRA COSTA
Prefeito Municipal
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